
 
 

 

 
 Le 30 mai 2023 

 

 
IME CHANTEMERLE DE BAGNEUX 

 

recrute  

1 Accompagnant éducatif et social / AES (H/F)  
en CDI à temps plein 

  
 

Missions 

Sous la responsabilité de la cheffe de service : 

− Vous participez à l’accompagnement avec d’autres éducateurs, d’un groupe de jeunes présentant des 
Troubles associés, tels que : TSA, pluri-handicap, etc.. . 

− Vous participez à la mise en œuvre des Projets Personnalisés d’Accompagnement des jeunes 
accompagnés et en assurez la coordination dans une logique de parcours en associant les parents et 
dans le respect de leurs prérogatives. 

− En lien avec l’équipe, vous mettez en œuvre les activités et stratégies éducatives adaptées au 
développement du jeune, en stimulant ses capacités cognitives, relationnelles, sensori-motrices et de 
communication. 

− Vos actions s’inscrivent dans une dynamique d’équipe pluridisciplinaire, en cohérence avec le projet 
d’établissement et le projet personnalisé de chaque jeune.  

− Vous participez à la  réalisation des écrits professionnels nécessaires à l’élaboration et à l’évaluation 
des PPA. 
 

Profil et compétences 

− Vous avez l’expérience de l’interdisciplinarité, vous savez travailler en équipe et vous contribuez 
activement à la réflexion collective. 

− Vous êtes titulaire du diplôme d’Etat d’DAES 

− Formations et/ou expériences dans le domaine de l’éducation structurée exigées. 

− Vous avez une expérience et des connaissances sur les enfants TSA et les méthodes (PECS, 
TEACCH, ABA, MAKATON) 

− Vous avez une capacité à prendre de la distance et vous portez une lecture critique de vos actions et 
de vos postures. 

− Vous établissez une relation professionnelle dans un cadre éthique et déontologique avec les 
personnes accueillies, vos collègues, votre hiérarchie et les partenaires extérieurs. 

− Vous faites preuve de contenance et vous savez appréhender les situations de conflit. 

− Vous avez une expérience et des capacités de travail avec les familles et les partenaires. 

− Vous possédez de bonnes capacités rédactionnelles avec maîtrise de l’outil informatique. 

 

Conditions d’emploi  

− CDI, 1 ETP 

− Rémunération selon la CCN 66,  

− Permis B exigé 
 

DATE LIMITE DE DEPOT DES CANDIDATURES : 15 juin 2023 

POSTE A POURVOIR LE : 28 août 2023 
 

Adresser lettre de motivation et CV, par mail à M. Javelle (directeur) : 
 

cjavelle@adapei49.asso.fr 
 

OFFRE D'EMPLOI  



 
Nos offres d’emploi sont consultables sur le site de l’Adapei 49 : www.adapei49.asso.fr 


