
 

Nos offres d’emploi sont consultables sur le site de l’Adapei 49 : www.adapei49.asso.fr 

 

14/09/2023 

OFFRE D'EMPLOI 

Le pôle esatco Anjou - ADAPEI 49, ESAT l’Argerie 
Accueillant 40 travailleurs en situation de handicap 

recrute 

1 Moniteur d’Atelier 2ème Classe (H/F) 
Atelier Bois – CDD Temps plein jusqu’au 31/12/2023  

 
Missions : sous l’autorité du responsable de site, conformément aux valeurs de l’association, vos actions s’inscriront dans 
le respect du droit des personnes accueillies. 

Membre à part entière de l’équipe pluridisciplinaire : 
➢ Vous encadrerez une équipe de travailleurs au sein des différents ateliers de production. 
➢ Vous contribuerez à l’élaboration, la mise en œuvre et l’évaluation des projets personnalisés des travailleurs en 

situation de handicap.  

En adéquation avec la mission et en collaboration avec l’équipe, vous serez chargé(e) :  

➢ De l’aménagement, de l’organisation, de l’animation et du fonctionnement global des ateliers,  

➢ De veiller au respect des normes d’hygiène et de sécurité,  

➢ Du développement et de l’adaptation des postes de travail,   

➢ De l’évaluation et du développement des compétences, 

➢ De mettre en place des actions d’apprentissage adaptées  

➢ De veiller au respect des exigences de la production (qualité, délais…). 

Vous participerez aux réunions de l’équipe pluridisciplinaire et contribuerez par votre action d’accompagnement au 

développement et à la production de cet atelier.   

Profils et compétences : 

➢ Sensibilisé à l’accompagnement des personnes en situation de handicap  

➢ CQFMA, CBMA, TMA ou justifier d’un brevet professionnel avec plusieurs années d’expérience,  

➢ Compétences dans les métiers du bois exigées (CAP – BEP – BP…) 

➢ Discrétion, aptitude au travail en équipe et au contact client 

➢ Pratique des outils de base bureautique 

➢ Souci de la qualité, rigueur, organisation 

➢ Capacité d’initiative, d’investissement et dynamisme, 

➢ CACES souhaité 

➢ Permis B impératif.  

Conditions d’emploi : 

➢ CDD Temps plein jusqu’au 31/12/2023 
➢ Rémunération selon C.C.66, annexe 10  
➢ Poste à pourvoir dès que possible 

 

Date limite de dépôt des candidatures : 29/09/2023 

Adresser lettre de motivation manuscrite, CV par mail ou par courrier à l'attention de esatco Anjou,  

Claude BAUDIN – Directeur pôle esatco Anjou – Adapei49: 

icormier@adapei49.asso.fr 
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