
 
 

Nos offres d’emploi sont consultables sur le site de l’Adapei 49 : www.adapei49.asso.fr 

 
 

  28/02/2024 
 

OFFRE D'EMPLOI 
 

L’Adapei 49, association médico-sociale accueillant 1 400 personnes en situation de handicap 
au sein de 39 établissements et services répartis sur le département du Maine et Loire  

850 salariés 
 

recrute pour l’IME Clairval 
9 rue du Champ de Foire – 49500 SEGRE EN ANJOU BLEU 

 

1 Chef de service (H/F), en CDI, 1 ETP  
 
L’équipe pluridisciplinaire de l’IME accompagne 73 enfants/jeunes de 6 à 20 ans, présentant une déficience 
intellectuelle avec ou sans troubles associés et TSA.  
 
Missions : 
 
Sous l’autorité de la Directrice, en lien avec le Pôle Enfants/adolescents (ISAS) de l’ADAPEI 49, le/la 
Chef/cheffe de service : 
 

- Est garant de l’accueil et l’accompagnement des usagers, dans le respect du projet d’établissement, 
de pôle et des orientations associatives 

- Programme, Valide et Supervise la mise en œuvre des projets personnalisés des usagers 
- Anime, encadre et accompagne une équipe pluridisciplinaire. 
- Assure le suivi qualitatif et quantitatif des activités du service, contribue à la rédaction du rapport 

d’activité annuel 
- Est responsable et rend compte à sa direction du bon fonctionnement du service sur un plan 

organisationnel, administratif et budgétaire (animation des réunions, gestion des plannings, répartition 
des moyens, suivi des budgets délégués, supervision de la sécurité des biens et des personnes, …) 

- Accompagne l’évolution des pratiques, valorise les compétences individuelles, fédère autour de 
projets collectifs 

- Développe et Formalise les partenariats avec les acteurs du territoire  
- Membre de l’Equipe de direction, il/elle participe, aux instances réflexives concernant le déploiement 

de l’activité, la gestion des ressources humaines, l’adaptation aux nouvelles politiques sociales. 
 

Compétences et aptitudes : 
 

- Titulaire du CAFERUIS ou équivalent 
- Connaissances du champ du handicap, des TSA et des RBPP qui s’y réfèrent 
- Capacités relationnelles et à se positionner 
- Capacité à relayer les informations 
- Capacités d’analyse, d’initiative et force de proposition 
- Autonomie et sens du travail en équipe. 

 
 

Conditions d’emploi : 
 

- CDI à temps plein – Convention collective CNN 66  
 

Poste à pourvoir le 26 avril 2024 

Date limite de dépôt des candidatures : 25 mars 2024 

Adresser lettre de motivation et CV par mail ou par courrier  

à l'attention de Mme AVIGNON, Directrice de l’IME Clairval : ime-clairval@adapei49.asso.fr 
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