
Le 05 Mars 2024 
 

 
 

 
 

OFFRE D'EMPLOI 
 

L’Adapei 49, association médico-sociale accueillant 1 400 personnes en situation de handicap 
au sein de 39 établissements et services répartis sur le département du Maine et Loire  

850 salariés 
 

recrute pour 

Le Pôle Habitat, Accompagnement et Soins (H.A.S.)  

Le FV/FAM La Longue Chauvière - 3 rue des poneys - 49300 CHOLET  

48 places dont 40 hébergements 

 
1 Moniteur Educateur (H/F) - CDI - 1 ETP 

 
Missions 
 
Dans le respect du Projet d’établissement, sous l’autorité de la cheffe de service, vous exercez votre travail 
au sein d’une équipe pluridisciplinaire en articulation étroite avec chacun de ses membres. Vous souhaitez :  
  
✓ Contribuer à l’accompagnement d’adultes présentant une déficience intellectuelle avec ou sans 

troubles associés. 
✓ Elaborer des actions favorisant le pouvoir d’agir, le développement de compétences et l’autonomie des 

personnes accompagnées dans une démarche participative et constructive avec les équipes 
d’accompagnement 

✓ Vous êtes porteur de la dimension « participation à la Vie Sociale » 
✓ Mettre en œuvre, mn lien avec l’équipe, les activités et stratégies éducatives adaptées aux besoins de 

développement des capacités cognitives, relationnelles et de communication. En tant que référent, vous 
assurez la rédaction et la mise en œuvre des projets personnalisés en étroite collaboration avec la 
personne elle-même, son entourage et/ou tuteurs 

✓ Personne ressource, vous impulsez une dynamique socio-éducative et veillez à la cohérence et la mise 
en œuvre des protocoles éducatifs sur le groupe. 

✓ Contribuer à la réflexion éthique des accompagnements et des projets individuels, qui s’inscrit dans le 
projet d’un groupe de réflexion éthique mis en œuvre avec l’Espace de Réflexion Ethique des Pays de 
Loire. 

 
Pour vous accompagner dans ces missions, vous pourrez compter sur des services et métiers supports : 
médicaux et paramédicaux, coordinateurs de parcours, équipes mobiles, partenaires du territoire, des 
professionnels formés à certaines méthodes de communication alternative (Makaton, PECS…). 
L’Association est engagée au service du parcours des personnes accompagnées, en favorisant   la fluidité, 
la complémentarité des interventions sur le territoire, dans un principe de subsidiarité et de soutien à  de 
l’autodétermination des personnes 
 
 
Profil et compétences recherchés :  
 

✓ Titulaire du Diplôme de Moniteur Educateur et permis B exigé 
✓ Habitué à l’interdisciplinarité, vous savez travailler en équipe et vous contribuez activement à la 

réflexion collective. 
✓ Vos compétences relationnelles vous permettent d’instaurer des relations éducatives à même de 

favoriser le développement des capacités des personnes accompagnées 
✓ Vous portez une lecture critique de votre action et de vos postures. 
✓ Vous établissez une relation professionnelle dans un cadre éthique et déontologique avec les 

personnes accueillies, vos collègues, votre hiérarchie et les partenaires extérieurs. 
✓ Vous avez des capacités à proposer et à gérer des activités de groupe et individuelles en lien avec 

les besoins des personnes. 
 



 
 
✓ Vous avez des qualités comme : La rigueur et l’organisation, des capacités à rendre compte, avec 

une qualité rédactionnelle 
 
Conditions d’emploi :  
 

✓ Convention collective CC66, Travail en internat,  
✓ Prime Ségur 
✓ Travail en équipe 3 professionnels pour 10 personnes accompagnées 

 
 

POSTE A POURVOIR DES QUE POSSIBLE  

Adresser lettre de motivation et CV par mail ou par courrier à l'attention de :  

Madame BOURRE-PICHON, Directrice territoire Choletais – Pôle HAS  
3 rue des Poneys - 49300 CHOLET 

fv-fam-longue-chauviere@adapei49.asso.fr 

 
 

Nos offres d’emploi sont consultables sur le site de l’Adapei 49 : www.adapei49.asso.fr 

 


