
 
 

 

 

Offre d’emploi 

 18/02/2025 

 
Siège social 
126 rue St Léonard -Angers 
02.41.68.98.50  
contact@adapei49.asso.fr 

 

 
L’Adapei 49, association médico-sociale accueillant 1 400 personnes en situation de handicap  
au sein de 46 établissements, services et dispositifs - 850 salariés 
 

 

recrute  
 

1 Responsable de service communication (H/F) 
Au siège social  

CDI - 1 ETP 
 
 
Missions : 

 

- contribue, au sein de la commission communication à la définition d’une stratégie de 
communication à l’interne et à l’externe. 

- décline et planifie un plan de communication intégrant tous les canaux et tous les champs de la 
communication (partenariats, communication numérique, réseaux sociaux, etc.) dans le respect 
de la vision et des valeurs de l’Adapei 49. 

- définit en accord avec la commission communication les campagnes de communication. 

- conçoit, réalise ou supervise les actions ou outils de communication en utilisant les nouvelles 

technologies issues de l’I.A. 

- accompagne et soutien la communication des établissements et services de l’association en 

valorisant le travail réalisé. 

- accompagne et soutien la communication et les évènements des comités locaux de l’association 

- gère les relations extérieures et avec la presse sous le contrôle de la présidente et du directeur 

général. 

- développe un réseau partenarial. 

- contribue à la gestion d’une communication de crise. 

- assure la promotion de la marque employeur. 

- manage les professionnels du service communication et l’animateur du groupe EPPI 

(représentation des personnes accompagnées) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
Connaissances et compétences requises : 

 

 

 

 

 

Profil :  

 

- Créativité et sens artistique 
- Management de projets 
- Leadership 
- Maîtrise des différentes techniques de 

rédaction et de présentation de document 
(style journalistique, écriture web…) 

- Capacité à utiliser l’I.A dans la communication 
digitale 

- Maîtrise des principaux logiciels bureautiques, 
notamment de traitement de texte et de 
présentation (pack Office, suite OpenOffice, 
suite adobe…) et d’outils de publication en 
ligne 

- Bonne connaissance des réseaux sociaux et 
des outils d’analyses de trafic  

- Connaissance des techniques commerciales 
- Compétences en conception de vidéo 
- Maîtrise des essentiels du droit à l’image 

Des connaissances en Communication Alternative 
Améliorée (CAA) seraient appréciées. 
 

Master, mention communication 
Diplôme d’école de communication 
Diplôme d’école de journalisme 
 

 

Expérience de 3 ans minimum dans un poste 

similaire 

 

 

 
 

 

 

Conditions d’emploi :  

 

- Temps complet 

- Statut cadre fonctionnel, rémunération selon CCN 66 

- Permis B : déplacements possibles sur les différents sites de l’association. 

 
 

 

 

 Poste à pourvoir : dès que possible 

Date limite de dépôt des candidatures : 14/03/2025 

Adresser lettre de motivation et CV par mail  
à l'attention de M. Xavier Richard, Directeur général 
rh@adapei49.asso.fr 

 


