Offre d’emploi % Adapei 49

02/06/2025

L’Adapei 49, association médico-sociale accueillant 1 400 personnes en situation de handicap
au sein de 46 établissements, services et dispositifs
850 salariés

Recrute pour son internat du Dispositif IME EUROPE
9 Situé 6 rue Guicheteau — 49610 Murs Erigné

1 MONITEUR EDUCATEUR (H/F)
CDI-1ETP

Missions o . .
Sous la responsabilité hiérarchique du responsable de service, vous

conduisez votre intervention éducative dans le respect des personnes
; (adolescents et jeunes adultes) accompagnées, en collaboration avec

(C ) I'équipe pluridisciplinaire et en lien avec le projet de dispositif.
Vous intervenez dans le cadre du service d’hébergement auprés des

personnes (adolescents / jeunes adultes) en situation de déficience
intellectuelle avec ou sans troubles associés ou porteurs de TSA.

Dans le respect du bien-étre et de 'épanouissement des personnes :

- Vous mettez en ceuvre des activités éducatives adaptées aux besoins des
personnes accompagnées afin de développer leur autonomie au quotidien
dans un cadre bienveillant et sécurisant,

- Vous établissez une relation avec la personne accompagnée et sa famille,
analysez la situation, participez a I'élaboration du projet personnalisé
d’accompagnement, rendez-compte a la famille de 'accompagnement,

- Vous coordonnez le projet personnalisé d’accompagnement des personnes,

- Vous développez des accompagnements hors les murs,

- Vous participez a la dynamique d’inclusion des personnes accompagnées.

- Vous participez a la dynamique et aux réflexions institutionnelles
(commissions de travail, événements...).

Profil et
) - Titulaire du dipléome d’état de moniteur éducateur
competences - Connaissance de la déficience intellectuelle avec ou sans troubles associés
et du trouble du spectre autistique

- Capacité a travailler en équipe, a impulser et a participer a la réflexion
ﬁ)} pluridisciplinaire
‘ - Capacité a étre en lien avec les familles

- Capacités rédactionnelles

- Capacité a étre a I'écoute et dans une posture bienveillante

- Capacité a analyser et questionner sa pratique professionnelle

- Capacité a prévenir et gérer les conflits et phénoménes de violence

www.adapei49.asso.fr ink {)



X Adapei 49

Conditions
d’emploi

- CDI1ETP
- Permis B indispensable
- Convention 66

Poste a pourvoir pour le : 25/08/2025
Date limite de dép6t des candidatures : 18/06/2025

Adresser lettre de motivation et CV par mail ou par courrier
a l'attention de Madame Severine ANDRIEUX, directrice

sandrieux@adapei49.asso.fr




