
 
 

 

 Le 30/10/2025 

L’Adapei 49, association médico-sociale accueillant 1 400 personnes en situation de 
handicap au sein de 46 établissements, services et dispositifs 

850 salariés 
 

Recrute 1 chef de service (H/F) CDI 1 ETP pour  
le pôle Habitat, Accompagnement et Soins 

 

Sur le territoire saumurois constitué du : 

FV - CAJ La Maison des Pins - 3 rue des loges - La Breille Les Pins. 
Foyer de vie : 28 accueils permanents - CAJ agrément 6 places 
FH - SAVS L’Accueil - 159 rue de l’Hôpital - Doué la Fontaine 
Foyer d’Hébergement : 23 accueils permanents et une antenne SAVS 
de 8 places 

 
Ce recrutement s’inscrit dans un renforcement du pilotage de l’organisation existante et de son 
évolution afin de diversifier l’offre au plus près des besoins et parcours des personnes. 

 

 

Missions 
 

 

 

   

 

 

 Intégré(e) à l’équipe de direction, vous vous impliquez à : 
 

• Organiser, coordonner, animer l’activité et favoriser le parcours des 

personnes en lien avec les valeurs associatives 

• Promouvoir une démarche participative dans la gestion des 

ressources humaines. Evaluer, développer et valoriser les 

compétences individuelles et collectives des équipes 

• Contribuer à la Démarche d’Amélioration Continue de la Qualité 

• Participer à la réflexion du travail engagé sur le territoire et à l’échelle 

du pôle Habitat, Accompagnement et Soins 

• Poursuivre et développer le travail en réseau et partenariats 

• Mobiliser la question du pouvoir d’agir dans votre management 

 

Profil et 
compétences  

 
 

 
 

• Capacités à appréhender le contexte professionnel dans ses 

différentes composantes : valeurs associatives, réglementation, 

projets, dynamique de collectifs 

• Qualités relationnelles, sens des responsabilités, prise d’initiatives 

aisée 

• Appétence pour soutenir une vision inclusive dans tout 

accompagnement médico-social 

Conditions 
d’emploi 

 
 

 

• Poste basé à la Breille les Pins avec déplacements et temps de 

travail sur le territoire et le pôle HAS - permis B exigé 

• Diplôme de niveau 6 souhaité 

• Rémunération selon CC66, cadre classe 2 niveau 2 

• Prime Ségur 

• 23 jours RTT/an 

 Poste à pourvoir pour janvier 2026  

Date limite de dépôt des candidatures : 30 novembre 2025 

Adresser lettre de motivation et CV par mail à :  

fv-maison-des-pins@adapei49.asso.fr 

à l'attention de : M. DERENNE Bruno, Directeur du Territoire Saumurois 

Offre d’emploi 


