
 
 

 

  
 26/11/2025 
 

L’Adapei 49, association médico-sociale accueillant 1 400 personnes en situation de handicap  
au sein de 46 établissements, services et dispositifs 

850 salariés 
 

recrute pour L’IME BORDAGE FONTAINE du Dispositif Choletais 
2 rue des Ecureuils 

49300 CHOLET 
 

1 Conseiller en Economie Sociale et Familiale (H/F) 

CDI – 0.90 ETP  
 

Missions 
 

 

 

   

 

 

Sous la responsabilité du directeur du dispositif, et conformément aux valeurs 
de l’association et au projet de l’établissement, vos actions s’inscriront dans 
le respect du droit de l’ensemble des jeunes accueillis et de leurs familles 

− Vous avez en charge l’accompagnement individuel de jeunes 
présentant une déficience intellectuelle et/ou manifestant des troubles 
psychiques, voire présentant un polyhandicap, âgés de 16 ans et plus 

− Vous observez et analysez les attitudes et les comportements des 
enfants, évaluez leurs besoins, leurs compétences et leurs 
potentialités, 

− Vous élaborez les Projets Personnalisés d’Accompagnement et en 
assurez la coordination et la mise en œuvre (diagnostic éducatif, 
objectifs, moyens à mettre en œuvre, recueil d’informations 
pluridisciplinaires, sollicitation des personnes et familles, évaluation), 

− Vous élaborez des actions favorisant le développement de 
l’autonomie, la socialisation et l’inclusion. 

− Assurer le lien et instaurer une coopération avec les 
familles/représentants légaux, en portant une attention particulière à 
associer les parents dans le projet pour leur enfant. 

− Vous réalisez les écrits professionnels nécessaires à l’élaboration et à 
l’évaluation des PPA. 

− Vous participez aux différentes réunions institutionnelles  
 

Profil et 
compétences  

 
 

 
 

 

− Diplôme CESF ou équivalent exigé 

−  Habitué à l’interdisciplinarité, vous savez travailler en équipe et vous 
contribuez à la réflexion collective, 

− Vous avez une expérience auprès d’enfants présentant une déficience 
intellectuelle, TND, et/ou manifestant des troubles psychiques, 

− Vos compétences relationnelles vous permettant d’instaurer des 
relations éducatives à même de favoriser le développement des 
capacités des jeunes accompagnés, 

− Vous savez être à l’écoute des enfants et des familles, 

− Vous portez une lecture critique de votre action et de vos postures, 

− Vous établissez une relation professionnelle dans un cadre éthique 
et déontologique avec les personnes accueillies, vos collègues, votre 
hiérarchie et les partenaires extérieurs, 

− Votre maturité professionnelle vous assure autonomie, confidentialité, 
capacités d’échanges et recul dans les différentes situations, 

− Vous avez une connaissance des réseaux et partenaires (Education 
Nationale, Aide Sociale à l’Enfance, IME…). 

 

Offre d’emploi 



 

Conditions 
d’emploi 

 
 

 

 

 

− Titulaire du diplôme d’état de CESF 

− CDI 0.90 ETP à compter du 2.2.2026 

− Rémunération selon CCN 66.  

− Titulaire du permis B 
 

 

 

 Poste à pourvoir pour le : 2.2.2026 

Date limite de dépôt des candidatures : 12.12.2025 

 

Adresser lettre de motivation et CV par mail ou par courrier 
à l'attention de  

M. Benoît HERAULT, Directeur du Dispositif IME-Sessad du Choletais 

ime-bordage-fontaine@adapei49.asso.fr  

mailto:ime-bordage-fontaine@adapei49.asso.fr

