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Le vendredi 29 novembre 2024, Antoine, Aurélien et Guy sont allés à l’IME de 

Martigné-Briand car c’était les portes ouvertes. C’est leur ancien IME.  

Félix et Adeline ont découvert les lieux. Cela leur permet de mieux connaitre les 

parcours des travailleurs.  

C’était émouvant de revenir 20 ans après. Le 

bâtiment n’a pas changé de l’extérieur mais les 

pièces à l’intérieur ont changé.  

Les chambres sont devenues des bureaux.  

J’ai revu 2 éducateurs qui travaillent toujours là-bas.  

Aurélien 

C’était bizarre, c’est la campagne, 

maintenant je suis dans une ville. 

Avant j’étais jeune et maintenant je 

suis un adulte. J’ai revu des 

encadrants.  

Antoine  

Ca a beaucoup changé. J’y étais dans 

les années 1970. Ca m’a fait bizarre. 

J’ai appris des choses là-bas : 

conduire les tracteurs, utiliser la 

tronçonneuse, faire des espaces 

verts. 

Guy 
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Le jeudi 23 janvier 2025, nous avons partagé un 

moment festif tous ensemble autour de la galette. 

 
Les travailleurs, les encadrants et les jeunes d’APIC’S étaient tous réunis.  

Mme Mingot, membre du comité local angevin et 

représentante des familles au CVS était présente. Elle a 

remis des cadeaux aux meilleurs vendeurs de brioches.  

Alexis, Léa et Julie ont été récompensés. Tout le monde 

était content de ce moment de partage.  
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Le jeudi 30 janvier 2025, les travailleurs de l’ESAT ont accueilli leurs parrains et 

marraines de la journée duoday.  



6 

Il y avait 14 invités de différentes entreprises. Nous leurs avons fait découvrir notre 

ESAT.  Nous avons montré notre travail dans les ateliers. Nous avons montré nos 

compétences. Nous avons mangé tous ensemble au self.   

Merci à tous pour cette belle matinée de partage ! 

CHU d’Angers, Ceva Desvac, Decathlon les Ponts de Cé, magasin BZB espace 

Anjou, Atos, France boissons, mairie de Montreuil-Juigné, Association les capucins, 

TH industries, Meldomys (Maine et Loire Habitat), Domitys les quernons  
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Le mardi 11 février, Yassine, Aymeric, Valérie H et Jérémy A, accompagnés de Julie 

la formatrice, ont visité l’entreprise Hitachi Astémo. 

Dans le cadre de Made in Angers, plus de 160 entreprises ouvraient leurs portes au 
public . 

C’est l’occasion pour les travailleurs de l’ESAT de découvrir une entreprise, un 

secteur d’activité et des métiers.  

 

Située depuis 52 ans à Saint Barthélemy d’Anjou, l’entreprise assemble des 

systèmes de freinage pour l’automobile.  

« Ils ont des robots qui 

assemblent les pièces sur 

les chaines de montages. 

C’est impressionnant ! » 

Jérémy  

« J’ai bien aimé, le 

stockage, c’était immense. 

J’ai bien aimé le petit robot 

qui emmène les pièces sur 

les postes, c’était marrant. » 

Yassine      

« J’aimais bien toutes les 

machines, c’était bien. »  

Valérie  

« Ce qui m’a marqué c’est le 

volume de l’entreprise ». 

Aymeric 
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Le mercredi 12 février, l’équipe espaces verts a visité le Campus de Pouillé, aux ponts de 

cé, dans le cadre de Made in Angers. 

C’est un lycée qui prépare aux métiers de l’agriculture, de l’horticulture et du paysage. 

C’était intéressant de voir les vergers d’arbres fruitiers (pomme, poire, kiwi) 

Nous avons vu toute la production depuis les semis jusqu’à la vente au magasin. 

La visite s’est terminée par une dégustation de jus de pomme. 
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Le 17 février 2025, 8 travailleurs sont allés à Ecouflant découvrir l’entreprise XPO  .  

Nous avons écouté la présentation de l’entreprise et vu plusieurs vidéos.  

Ensuite, nous avons fait un atelier pour comprendre les effets de l’alcool et des drogues 

au volant.  

Nous avons fait un tour en camion poids lourd. Le formateur nous a expliqué 

tous les dangers. Le poids et la taille du camions, les angles morts, les piétons 

autour du camions. Il faut voir le danger avant qu’il arrive. 

Il y a une façon spéciale pour 

monter et descendre du camion 

pour éviter les chutes .  

Jérémy O : « J’ai adoré, c’était la première fois que je montais dans un camion ». 

Jérémy A : « C’est impressionnant la façon dont il prend les virages. On a 

l’impression qu’il va prendre le trottoir mais non.  
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Nous accueillons des nouveaux travailleurs à l’ESAT. Voici Léa, Mathilde,  

Estelle et Florentin  

Léa et Mathilde viennent de l’ESAT d’Avrillé. Estelle était sur le dispositif APIC’S. 

Florentin vient de l’IME Europe. 

Léa  

• sous-traitance 

• agroalimentaire 

Mathilde  

• collectivité   

• couture 

Estelle 

• agroalimentaire 

Florentin  

• collectivité   

 

Le jeudi 6 mars 2025 nous avons fêté le départ 

d’Emmanuelle. Elle travaillait à l'ESAT depuis l’ouverture en 

2003. Maintenant elle habite à la résidence séniors domitys 

à Trélazé, comme ça elle peut  être avec sa maman.  

Bonne continuation et plein de bonheur à Emmanuelle. 

Emmanuelle 
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Entre janvier et avril, nous avons accueilli Marie. Elle était monitrice remplaçante 

en collectivité et en agroalimentaire. Merci pour ta gentillesse. 

Bonne continuation Marie ! 

Félix s’est absenté quelques mois parce qu’il est devenu Papa d’un petit 

Basile. C’est Sonia qui a remplacé Felix.  

Felix sera de retour à l’ESAT après les grandes vacances. 

Marie 
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Le hangar des espaces verts a été nettoyé et rangé.  

Un espace a été créé pour l’atelier montage .  

Jean-Marie a créé des postes de travail  

et des supports de montage.  

Des essais ont été effectués avec des travailleurs volontaires.  

Dix travailleurs se relaient à l’atelier montage. 

   

La mission principale de l’atelier montage est de fabriquer ou réparer  

des rolls CC pour l’horticulture.  

Roll à réparer  

Planches et montants  

Produit fini 

Le roll est remis en 

état, il peut repartir 

chez le client 

Avril 2025 : Création de l’atelier montage géré par Jean-Marie 
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Démontage des montants 

en ferraille.  

Tri des planches et des 

montants 

Utilisation d’un burin 

pneumatique pour enlever les 

rivets des montants.  

Perçage des planches et des montants avec une perceuse électrique. 

Pose des rivets neufs avec une riveteuse pneumatique.  

Assemblage final des planches sur les rolls. 

pince 

perceuse 

burin 

riveteuse 
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Appel aux volontaires : 15 travailleurs étaient intéressés. 

Ils ont fait des essais sur les machines à coudre. 

Puis une équipe de 9 travailleurs a été créée. 

Emmanuelle forme les travailleurs. On s’entraine pour faire 

des portes-cartes, des lingettes démaquillantes, des 

éponges et des bouillottes sèches.  

Il faut de la patience et de la dextérité manuelle. Il faut être habile et précis avec les 

mains.  

Il faut avoir une bonne vue et être concentré. 

Janvier 2025 : création de l’atelier confection 

géré par Emmanuelle  
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L’Atelier régulation, l’atelier Apic’s et l’atelier sous traitance sont réunis . 

L’ensemble forme un grand atelier de sous-traitance 

géré par Vincent et Benjamin .  

 

Emmanuelle R devient monitrice renfort. 

Son rôle est d’aider les travailleurs de tous les ateliers dans leurs apprentissages  

Mais Vincent nous a annoncé qu’il part de l’ESAT le 25 juillet.  

Il va travailler au foyer de Trémur. C’est l’internat de l’IME Europe. 

Pour le moment, on ne sait pas qui va remplacer Vincent. On va faire  

un pot pour son départ.  
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Forum esatco 

Jeudi 5 juin, je suis allé au forum esatco au centre de Congrès des Sables d’Olonnes 

avec Nicolas, Alexis, Guillaume F, Chloé, Jean-Marc,  Manue et Stéphane. 

C’était la deuxième édition du forum, cette année le thème était le sport. 

22 : Côtes d’Armor 

29 : Finistère 

49 : Maine et Loire 

44 : Loire Atlantique, 

72 : Sarthe 

85 : Vendée 

86 : Vienne 

17 : Charentes maritimes  

Environs 600 personnes au total. 

 

Ce sont des travailleurs sportifs qui étaient volontaires pour participer à cette journée. 

3 sportifs de haut niveau ont parlé de leur sport et montré une vidéo.  

Ping-pong  

Karaté 

IronMan : courses à pied, natation, vélo  

C’est un rassemblement des esatco du grand ouest.  

Il y avait de nombreux départements: 
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On a vu le film d’un skippeur avec son bateau. Il y a un 

partenariat entre le skippeur et esatco.  

Esatco n’a pas donné d’argent au skippeur mais l’a 

aidé pour son courrier. En échange, esatco a pu mettre 

son logo sur le bateau pour se faire connaitre.   

Le buffet était cuisiné par les traiteurs des ESAT du 85 et du 44. C’était bon mais il n’y 
en avait pas assez.   

Il y avait aussi une compagnie de théâtre, le cercle karré.  

On a eu un t-shirt orange esatco en cadeau.  

 

La journée était un peu longue. 

On était à l’aise dans le car parce que c’était l’ancien car du club de foot du SCO.  

Jérémy  
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J’ai fait différent et compétent sur le pesage de graines. 

On choisit une compétence qu’on détaille du début à la fin.  

On fait un écrit pour expliquer le travail. 

On présente devant un jury blanc pour voir si on est bien prêt. 

On présente devant le jury officiel.  

A la fin, il y a la cérémonie de remise des attestations avec toutes les 

personnes qui ont fait différent et compétent dans l’année.  

On obtient une attestation de reconnaissance des acquis de l’expérience 

J’étais fière de moi et de présenter mon travail.  

Je remercie David qui m’a accompagnée.  

Fleur 

C’était bien d’avoir le diplôme.  

J’ai fait sur le self, j’ai présenté le travail. Le contrôle des bons de 

livraison, la préparation des entrées et des desserts, la remise en 

température des plats chauds.  

Je suis contente. 

Léa.  
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Les portes ouvertes de notre ESAT ont eu lieu  

le vendredi 27 juin 2025. 

Les professionnels, travailleurs et encadrants  

ont accueilli les visiteurs.  

Les partenaires étaient présents:  

• ESCA’L 

• APIC’S 

• service insertion 

• représentants de l’Adapei 49 et des familles  

Nous avons présenté notre travail. Les familles sont venues nombreuses nous 

rencontrer et discuter avec les travailleurs.  

Nous avons mis en place un plan de visite avec un parcours pour découvrir les 

activités.  
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 Dans les ateliers il y avait des photos et des panneaux pour expliquer notre travail. 

Un groupe a réalisé un montage vidéo pour présenter l’ESAT.    

Il y avait 209 personnes au total sur la journée.  

Moi j’aime bien présenter les espaces verts et 
faire le parcours avec une tondeuse autoportée 
Antoine  

J’ai adoré montrer aux personnes les rolls CC. 
J’ai adoré faire la buvette mais il faisait chaud. 
Jérémy   

J’ai bien aimé présenter 

mon travail à la balance et 

les boîtes de tisanes 

Biohème. J’ai bien aimé 

accueillir les personnes. 

Emilie  

J’ai aimé voir des nouvelles têtes. Mes parents 
ont discuté avec David. J’ai expliqué ce qu’on 
fait en formation sociale.  

Jerémy A  

A la couture ça s’est bien 
passé. Ma famille a dit que 
mon travail était bien.  

Capucine  
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Jouons pendant les vacances 
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Le courrier des lecteurs 
 

Vous avez apprécié notre journal, vous souhaitez  

nous faire part de vos impressions ou remarques? 

N’hésitez pas à nous écrire : jgaumer@adapei49.asso.fr     


