Offre d’emploi % Adapei 49

Date : 01.09.25

L’Adapei 49, association médico-sociale accueillant 1 400 personnes en situation de handicap
au sein de 46 établissements, services et dispositifs
850 salariés

recrute pour
9 IME CLAIRVAL DE SEGRE"

(Agrément pour enfants de 6 a 20 ans)

9 RUE DU CHAMP DE FOIRE
49500 SEGRE EN ANJOU BLEU
0241921142
ime-clairval@adapei49.asso.fr

1 Poste d’AES ou ME (H/F)
CDI-1ETP

Missions Dans un contexte d’évolution des pratiques en IME, vous
accompagnerez des enfants de 6 a 14 ans, présentant des troubles
neurodéveloppementaux notamment déficients intellectuels, troubles

ﬁ du spectre autistique.
C} Vous aurez I’envie ou méme I’expérience de construire et mener des

projets ouverts sur l'extérieur en lien avec des écoles, espaces de
loisirs, des lieux de droits communs

Engagé-e vous apporterez votre contribution aux réflexions collectives, en

concertation avec vos collégues proposerez un nouveau regard et de

nouveaux supports éducatifs.

Vous mettez en ceuvre des activités éducatives autour de supports concrets
gue vous maitrisez ou que vous souhaitez expérimenter

Seul-e ou en co-animation, vous savez individualiser vos accompagnements
tout en étant responsable d’'un groupe de jeunes

Vous établissez une relation avec le jeune et sa famille. Avec eux vous
analysez la situation, co construisez le projet personnalisé
d’accompagnement, rendez-compte réguli€rement de son évolution.

Vous étes coordinateur du projet de certains jeunes et a ce titre vous assurez
la mise en ceuvre et le suivi de leur projet personnalisé

Vous analysez les situations a partir de références théoriques et de vos
observations contextualisées. Vous témoignez de votre pratique et la
confrontez avec celles de vos collégues

Vous vous engagez dans des projets institutionnels par une participation
active et constructive.

Sous la responsabilité du chef de service, le-a professionnel-lle exerce son
travail au sein de I'équipe pluridisciplinaire en articulation étroite avec chacun
de ses membres.

Il est assuré d’un soutien de ses collegues et de la direction afin que son
intégration soit sécure et 'expérience formatrice.

Profil et Capacités d’intégration et d’adaptabilité rapide dans une organisation
p institutionnelle
competences
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Connaissance dans 'accompagnement des enfants présentant des troubles
neurodéveloppementaux notamment déficients intellectuels, troubles du
spectre autistique

Compétences thématiques a partager et pouvant faire ressource pour des
partenaires extérieurs

Capacité a prendre la distance suffisante pour appréhender une situation
éducative, I'analyser et proposer une réponse adaptée.

Expériences et capacités de travail avec les familles.

Connaissance du droit des usagers, des recommandations des bonnes
pratiques

Connaissance du droit des usagers, des recommandations des bonnes
pratique

Sens des responsabilités et des initiatives ; engagement dans le projet
institutionnel.

Bonnes capacités rédactionnelles et esprit de synthése avec maitrise de
I'outil informatique.

Conditions
d’emploi

Dipldme exigé DE AES, ME.

Rémunération selon Convention Collective 66 et expérience sur présentation
d’attestation de travail

Permis B boite manuelle exigé

Poste a pourvoir pour le : 03/11/2025

Date limite de dépét des candidatures : 30/09/2025

Adresser lettre de motivation et CV par mail ou par courrier
a l'attention de Mme AVIGNON Anne, Directrice

@ : ime-clairval@adapei49.asso.fr

[=7 9, Rue du Champ de foire — BP 50335 — 49503 SEGRE Cedex
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