
 
 

 

  
 07 janvier 2026 
 

L’Adapei 49, association médico-sociale accueillant 1 400 personnes en situation de handicap  
au sein de 46 établissements, services et dispositifs 

850 salariés 
 

Recrute pour 
 

ADAPEI FORMATION 
12 bis rue de l’Asile St Joseph 

49000 ANGERS 
 
 

1 Formateur(trice)  
pour adultes en situation de handicap  

Maintenance et Hygiène des locaux, Blanchisserie et Repassage. 
 CDD ou entrepreneur indépendant. (H/F) 

 

Missions 
 

 

 

   

 

 

Vous intervenez sur le dispositif de formation continue des travailleurs d’ESAT et des ouvriers 
des entreprises adaptées à travers le Grand Ouest. Votre maîtrise des techniques de 
formation et votre connaissance des publics en situation de handicap, vous permettent 
d’intervenir en collectif en toute autonomie. Vous relayez les informations auprès des 
professionnels référents (coordinateur de parcours des structures et coordinatrices de 
dispositif).  
Vous rédigez des bilans individuels pour transcrire les montées en compétences des 
stagiaires et êtes garant de la démarche qualité. 
 
Thématiques recherchées : 

- Blanchisserie industrielle 
- Normes d’hygiène en blanchisserie 
- Repassage  
- Maintenance et hygiène des locaux : entretien des locaux, utilisation d’une 

monobrosse, d’une autolaveuse, d’une rotolaveuse, vitrerie. 

Profil et 
compétences  

 
Conditions 
d’emploi 

 
 

 
Vous disposez idéalement d’une Formation de Formateur (Niv 5) et d’un diplôme en 
relation avec les thématiques abordées ainsi que d’une expérience en formation à 
destination des publics en situation de handicap. Vous disposez d’une bonne connaissance 
des différents handicaps et des différentes méthodologies formatives. Votre polyvalence ainsi 
que vos compétences vous permettent d’intervenir dans le cadre d’environnements variés 
(Formation de groupe de 4 à 8 personnes dans différentes structures). 
Capacité d’investissement et d’adaptation.  
Dynamisme et créativité pédagogique.  
Aptitudes au travail en équipe, à la rédaction d’écrits professionnels.  
Maitrise du Pack Office. 
 

 
Déplacement dans tout l’Ouest de la France avec frais de déplacement pris en 
charge par barème. 
Contrat à la mission ou en statut d’indépendant. 
 

 Poste à pourvoir pour le : 01 mars 2026  

Date limite de dépôt des candidatures : 15 février 2026 

Adresser lettre de motivation et CV par mail ou par courrier 

à l'attention de Olivier SEGUIN,  

Directeur du Pôle Formation et Accompagnement Professionnel : oseguin@adapei49.asso.fr 

Offre d’emploi 


