
 
 

 

  
 13 avril 2026 
 

L’Adapei 49, association médico-sociale accueillant 1 400 personnes en situation de handicap  
au sein de 46 établissements, services et dispositifs 

 

Recrute pour 
SAJE 

1 Square des Jonchères 
49000 ANGERS 

 

1 Animateur Socioculturel (H/F) 

CDI – 0.6 ETP  
L’animateur Socioculturel assure une mission socio-éducative dans le cadre du projet inclusif du SAJE. Il participe à 
l’organisation et à l’encadrement des projets d’animations socioculturelles, socio-éducatives et médico-sociales, en 
cohérence avec les besoins spécifiques des personnes accueillies. Il/elle mobilise les ressources nécessaires afin de 
favoriser la communication et le développement du lien social entre la cité et le SAJE ainsi que l’autodétermination du 
public accueilli. 

 

 

Missions 

 

• Concevoir un projet d’animation, organiser et animer le programme d’activités 
individuelles et collectives en collaboration avec l’équipe et les personnes 
accompagnées. 

• Participer avec l’équipe, à l’évaluation et l’accompagnement des situations 
individuelles, familiales et sociales des personnes accompagnées.  

• Mobiliser les partenaires et l’entourage autour de l’élaboration des projets 
personnalisés 

• Recenser les besoins des personnes accueillies ainsi que les acteurs mobilisables 
sur le territoire afin de déterminer les conventionnements possibles 

• Développer le bénévolat et diversifier les activités à visée inclusive 

• Reporting et suivi administratif en lien avec la cheffe de service et l’équipe 

• Participer à l’élaboration et la conduite du projet de service en lien avec la cheffe de 
service et l’équipe 

Profil et 
compétences 

 
 

 
 
 

Compétences 

• Capacité d’écoute, d’analyse et de communication  

• Savoir travailler en équipe pluridisciplinaire et en autonomie  

• Capacité à questionner ses pratiques et les faire évoluer  

• Capacité à mobiliser les acteurs et développer l’animation 

• Utilisation les outils informatiques  
 
Profil  

• BPJEPS  

• Expérience souhaitée dans le secteur médico-social souhaitée  

Conditions 
d’emploi 

• Contrat à Durée Indéterminée à temps partiel 

• Rémunération selon grille de la CCN 66, reprise d’ancienneté 

• Indemnité Laforcade proratisée à l’ETP 

 
 
 Poste à pourvoir le 15 juin 2026  

Date limite de dépôt des candidatures : 10 mai 2026 

Adresser lettre de motivation et CV par mail ou par courrier 

à l'attention de Marc HERVE, directeur du territoire Angevin, pôle HAS 

sajeangers@adapei49.asso.fr 

Offre d’emploi 


