Offre d’emploi % Adapei 49

22 avril 2026

L’Adapei 49, association médico-sociale accueillant 1 400 personnes en situation de handicap
au sein de 46 établissements, services et dispositifs - 850 salariés.

9 Recrute pour le
SAMSAH et 'TEMARS
1 square des Jonchéres, Résidence Rosa Parks, 49000 ANGERS
1 neuropsychologue (H /F) Diplomé

0.60 ETP CDI (0.4 SAMSAH + 0.2 EMARS)

L’équipe pluridisciplinaire du SAMSAH, dans le cadre de I'extension de son agrément a 50 personnes, accompagne des
personnes en situation de handicap a leur domicile, sur 'ensemble du département.
L’Equipe mobile d’appui ressource en santé (EMARS) est un dispositif de soutien, a ce jour, aux professionnels médico-

sociaux afin de soutenir le parcours de soin des personnes en situation de handicap.

Rattaché-e a I'équipe ressource du SAMSAH et a I'équipe mobile (EMARS), vous apporterez un éclairage clinique et
neuropsychologique permettant une meilleure compréhension du fonctionnement cognitif, comportemental et adaptatif
des personnes accompagnées par ces services.

e Réaliser des évaluations neuropsychologiques : attention, mémoire, fonctions exécutives,
cognition sociale, comportement, sphére émotionnelle, gnosies, praxies, langage.

e Analyser et interpréter les bilans, identifier les capacités préservées et les difficultés
cognitives, et rédiger les comptes rendus cliniques associés.

Missions e Formuler des préconisations adaptées : stratégies de compensation, aménagements
environnementaux, outils de communication, indications ou réorientations vers d’autres
spécialistes.

e Tenir compte de I'environnement écologique et du contexte de vie des personnes dans
ﬁ I'analyse et les recommandations.
C} e Proposer des interventions ciblées : remédiation cognitive, conseils individualisés, travail

sur la compréhension des troubles et 'autonomie cognitive au quotidien.

e Apporter un soutien clinique aux équipes : éclairage sur les problématiques cognitives,
aide a la compréhension des comportements, aide a l'adaptation des postures
professionnelles et des outils d’accompagnement.

e Développer et entretenir des relations partenariales avec les acteurs sanitaires et médico-
sociaux du territoire.

e Réaliser les écrits professionnels nécessaires a la continuité et a la tragabilité de
I'accompagnement.

Pour le SAMSAH : Appui a I'équipe pluridisciplinaire, vous contribuerez a la cohérence et a la

qualité du projet d’'accompagnement personnalisé. Vous aurez a :

e Participer a I'évaluation des besoins et & la construction des projets personnalisés
d’accompagnement, en lien avec I'équipe pluridisciplinaire.

e Contribuer aux réunions cliniques, transmissions, analyses de pratiques et réflexions
institutionnelles du service.

Pour PEMARS : Participer a la réflexion de I'’équipe mobile dans I'élaboration des réponses

aux sollicitations et sur la posture d’intervention aupres des équipes et des partenaires.

Conditions e Contrat a Durée Indéterminée
, . e Confidentialité stricte, cadre déontologique du psychologue
=] d emp|0| e Rémunération selon grille de la CCN 66 selon ancienneté

&

e  Prime Ségur proratisé au temps de travail
e Véhicule de service

Poste a pourvoir pour le : 1°" juin 2026. Adresser lettre de motivation et CV par mail avant le 15 mai 2026
a l'attention de Marc HERVE, directeur de territoire : samsah@adapei49.asso.fr
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